ORDEM DE TRABALHO

MNTC - Servigos Técnicos de
Engenharia Lda

Rua Polonio Febrero Janior n°29 A
@www.main.pt

EIgeral@main.pt

N.%: OT47803

Data: 2025-09-01

Gerou: Tiago Ribeiro

Responsavel: José Antunes

Duragédo Estimada: 00:30:00

NOTAS

ATIVO Ascensor da Gléria { A GLORIA 001}

Localizado em ou é parte // Main/ Clientes/ CCFL - Companhia Carris de CLASSIFICACAQ

CLASSIFICAGAQ
2:

CENTRO DE
CUSTO:

de: Ferro de Lisboa/ Carris Elevadores/ Gloria/ =
cODIGO: A _GLORIA_001

TIPO: Ascensores

PRIORIDADE:

Ascensor

TAREFA MP Gléria Diéria (3°Feira - Dia)

DATA AGENDADA: 2025-09-02 DATA E HORA DE INiCIO: 2025-09-02 11:25
TIPO DE TAREFA: Preventiva DATA E HORA DE FIM: 2025-09-02 12:07
PRIORIDADE: Média DURAGAO ESTIMADA: 00:30:00
TRIGGER: Data Cada 1 Terga-feira TEMPO DE EXECUGAO: 00:42:00
" TEMPO REAL DE PARAGEM DO
CLASSIFICAGCAOQ 1: Diaria 00:00:00
ATIVO:
CLASSIFICAGAO 2: Ascensores Dias Uteis - Dia
O Ascensor tem todas as
1 Inspecgao visual o - v|01-0K
condi¢des para a operagao? |
: |
2 T— Registo da contagem decrescf:nte 264 dias.
para mudancga do cabo (600 dias) |
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Inspeccao visual

Carro 1 e Carro 2 - Bogies
Correntes - Inspeg&o Visual
(NOK - Reparar ou substituir)

“)01-OK

Inspecgdo visual

Carro 1 e Carro 2 - Bogies
Ferragens - Inspec¢do Visual
(NOK - Reparar ou substituir)

¥/ 01-0K

Inspeccgdo visual

Carro 1 e Carro 2 - Carril - Verificar
0 estado
(NOK - informar Carris)

) 01-0K

Inspecao visual

Rede Aérea - Verificar o estado
(NOK - informar Carris)

¥)01- 0K

Inspecgdo visual

Cabo de equilibrio - Na fossa,
verificar por inspegdo visual uma
viagem completa. (NOK - Caso
haja fios partidos parar de imediato.
Limpar, Verificar e Lubrificar).

¥ 01-0K

Inspeccédo visual

Fossa - Verificar iluminagéo

) 01-0K

Inspeccgdo visual

Observacoes:

Inspecao realizada.

10

Quais 0s recursos utilizados:

N&o houve utilizagcdo de recursos

Tiago Ribeiro

José Antunes
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-
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