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Norma Geral

Numeragcao: NG 0011
Cédigo: FD.30
Data de entrada em vigor: 2007-06-01

Assunto:  Siglas dos Orgéos da CARRIS e

Respectivo Organograma

)

1. Objectivo

A presente norma tem como objectivo visualizar o desenho organizacional da CARRIS e definir as

siglas dos seus Orgios.

2. Campo de Aplicacio

Esta norma aplica-se sempre que seja necessario designar um Orgdo da CARRIS através da sua

sigla. ou quando seja necessario perceber a sua estrutura.

3. Referéncias Normativas

As referéncias normativas da presente norma sdo as seguintes:

NG 0003:1999 — Desenho Organizacional da Empresa (Macro-Estrutura);

NG 0004:1999 — Estrutura das Siglas dos Orgdos da Empresa;

DCA/022/2003 — Reajustamento na estrutura organizacional da CARRIS;
DCA/024/2003 — Orgdos da nova estrutura;

DCA/001/2003 - Ajustamento da estrutura da UNM;

DCA/003/2005 — Reajustamento na estrutura organizacional da CARRIS — Assessorias:
DCA/002/2006 — Ajustamento da estrutura da DL:

DCA/004/2006 — Ajustamento da estrutura da UNA;

DCA/005/2006 — Integragdo da vertente Ambiente no Gabinete de Qualidade ¢ Seguranga:

DCA/008/2006 — Reajustamento na estrutura organizacional da CARRIS;
DCA/011/2006 — Modelo Organizacional da UNM:

DCA/023/2006 - Criagiio do Gabincte de Relagdes Internacionais:
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DCA/004/2007 — Reposicionamento da Organiza¢do das Actividades de Manutengao;

DCA/005/2007 — Reajustamento Organizacional.

4. iIndice das Siglas

Na sequéncia das reestruturagdes ocorridas e do seu desenho organizacional, estabelecem-se as

seguintes siglas:
4.1.  Orgios de Staff

Assessorias
Directores - Gerais Assessores
Directores Assessores
Assessores

Provedor do Cliente

4.2. Orgaos de Linha

Direc¢iio Comercial ¢ de Marketing
Comunicagio ¢ Imagem
Tarifario e Mercado
Vendas

Direccio Financeira
Contabilidade
Operagdes Financeiras e Tesouraria

Direcciio de Logistica

Actividades Gerais

AS

AS/DG

AS/D

AS/A

PROV

DCM

DCM/C1

DCM/TM

DCM/VD

DF

DE/CO

DF/OF

DL

DL/AG

-
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Aprovisionamentos
Patrimonio Imobilidrio
Tecnologias de Informagéo
Direc¢io de Recursos Humanos
Actividades de Saude
Politicas de Recursos Humanos
Requisitados, em Reconversido e Excedentarios
Vencimentos ¢ Movimentagdo
Gabinete de Apoio Juridico e Contencioso
Gabinete de Inovac¢io e Desenvolvimento
Gabinete de Planeamento, Controlo de Gestiao e Auditoria
Gabinete de Ambiente, Qualidade e Seguranga
Gabinete de Relagdes Internacionais
Secretaria Geral
Documentagio ¢ Arquivo
Museu
Relagdes Publicas
Unidade de Controlo Operacional ¢ Planeamento da Rede
Controlo de Trafego

Fiscalizacéo

DL/AP
DL/PI
DL/TI
DRH
DRH/AS
DRH/PH
DRH/RE
DRH/VM
GC

GID
GPA
GQS
GRI

SG
SG/DA
SG/MU
SG/RP
ucop
UCOP/CT

UCOP/FI
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Planeamento Operacional

Unidade de Negocios de Explora¢io de Autocarros
Gestio de Contratos de Manutengdo
Estagdo de Miraflores
Esta¢do da Musgueira
Estagao da Pontinha
Estudos e Métodos
Oficinas Centrais

Unidade de Negaocios do Modo Eléctrico
Estagdo de Santo Amaro
Engenharia

Manutengao

5. Organograma

Apresenta-se o Organograma da CARRIS. no Anexo 1. da presente norma.

6. Disposi¢oes Finais e Transitorias

UCOP/PO

UNA

UNA/CM

UNAJEF

UNA/EM

UNAJEP

UNA/MA

UNA/OC

UNE

UNE/EA

UNE/EG

UNE/ME

Esta norma revoga e substitui a NG 0011, 6* Ldi¢do., de 2006-11-02 ¢ todas as disposi¢des

contrarias em vigor.

7. Anexo

Anexo I - Organograma da CARRIS.
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